LEI COMPLEMENTAR N° 52/2013.

Altera a Lei Complementar Municipal n°. 39/2011 que
dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Prefeitura Municipal de Treze Tilias,
estabelece normas gerais de enquadramento, institui tabela
de vencimentos e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL aprova e eu, MAURO DRESCH, Prefeito do Municipio, nos
termos dos Art. 73, incisos I, 1l e Xlll da Lei Organica do Municipio de Treze Tilias,
Estado de Santa Catarina, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Aos cargos de “Auxiliar de Servigos Gerais”, “Auxiliar de Obras e Servigos
Publicos”, “Vigia” e “Cozinheiro” fica atribuido o Nivel Il da tabela de vencimentos
constante da Lei Complementar Municipal n°. 39/2011.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucgdo da presente lei serdo suportadas por
dotacdo orcamentaria propria.

Art. 3°. A presente lei entra em vigor na data de sua publicacdo, devendo-se alterar
0s niveis dos cargos citados no artigo 1° desta Lei. Revogam-se as disposicfes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Treze Tilias/SC, 25 de marco de 2013.

MAURO DRESCH
Prefeito Municipal

Registrada e publicada a presente lei na Secretaria de Administracao e Fazenda aos
25 dias de marco de 2013.

WERYDIANA FALCHETTI
Secretaria de Administragédo e Fazenda
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